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» Gesundheitsplan für die

Kanzlei Lotz Steuerberatungsgesellschaft «

Exklusive Absicherung für Sie
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Was ist eine bKV?

Mit Top-Leistungen

Zu altersunabhängigen  

einheitlichen Beiträgen

Arbeitgeberfinanzierte  

Krankenzusatzversicherung

Ohne  

Gesundheitsfragen
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Einführung

 Unser Gesundheitswesen gehört zu den besten der Welt.

 Dieser hohe medizinische Qualitätsstandard hat seinen Preis:

 Empfindliche Eigenbeteiligungen im

 Ambulanten Bereich z.B. Zuzahlung bei Arzneimitteln

 Bereich Vorsorge-Untersuchungen

 Bereich Stationär

 Zusatzbeiträge
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Unterschied gesetzliche und private Leistungen

 Sozialgesetzbuch V (SGB V)

§ 12 Wirtschaftlichkeitsgebot

 (1) Die Leistungen müssen ausreichend, zweckmäßig und wirtschaftlich  

sein; sie dürfen das Maß des Notwendigen nicht überschreiten.  

Leistungen, die nicht notwendig oder unwirtschaftlich sind, können  

Versicherte nicht beanspruchen, dürfen die Leistungserbringer nicht  

bewirken und die Krankenkassen nicht bewilligen.

 Gebührenordnung für Ärzte (GOÄ)

§ 1 Anwendungsbereich

 (2) Vergütungen darf der Arzt nur für Leistungen berechnen, die nach  

den Regeln der ärztlichen Kunst für eine medizinisch notwendige  

ärztliche Versorgung erforderlich sind. Leistungen, die über das Maß  

einer medizinisch notwendigen ärztlichen Versorgung hinausgehen, darf  

er nur berechnen, wenn sie auf Verlangen des Zahlungspflichtigen  

erbracht worden sind.



5Kompetenzcenter Firmenkunden

Warum bKV?

 Vorteile für Sie:

 Den Beitrag bezahlt Ihr Arbeitgeber für Sie

 Wir verzichten auf eine Gesundheitsprüfung und Wartezeiten

 Sie genießen die Vorteile einer besseren, privaten Absicherung

 Mehr Leistung als in der gesetzlichen Krankenkasse

 Maßgeschneiderte Produkte

 Mitversicherung von Vorerkrankungen

 Mitversicherung von Familienangehörigen

 Weiterversicherung beim Ausscheiden aus der Gruppenversicherung

 Hohes Ersparnis durch günstige Beiträge „Gruppe macht stark!“
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Versicherungsbestätigung

Ihr exklusives Geschenk

für alle Mitarbeiter ab dem 01.01.2019
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Ihr exklusives Geschenk

für alle Auszubildenden ab dem 01.01.2019

 Der Beitrag hierfür wird komplett durch Ihren Arbeitgeber übernommen

 Für gesetzlich und privat krankenversicherte Mitarbeiter

 Gesundheitsleistungen im Bereich Arznei- & Verbandmittel

 Bis zu 60 € jährlich

 Gesundheitsleistungen im Bereich Stationäre Krankenhausbehandlung

 Chefarztbehandlung im Ein-/ Zweibettzimmer nach Unfall

 Gesundheitsleistungen im Bereich Urlaubsreise

 Bis zu jeweils 8 Wochen
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Ihr exklusives Geschenk

für alle Mitarbeitenden ab dem 01.01.2019

 Der Beitrag hierfür wird komplett durch Ihren Arbeitgeber übernommen

 Für gesetzlich und privat krankenversicherte Mitarbeiter

 Gesundheitsleistungen im Bereich Vorsorge

 Personalisierte Vorsorge-Schecks

 Gesundheitsleistungen im Bereich Vorsorge

 Coaching zur Stress-Bewältigung

 Gesundheitsleistungen im Bereich Arznei- & Verbandmittel

 Bis zu 90 € jährlich

 Gesundheitsleistungen im Bereich Stationäre Krankenhausbehandlung

 Chefarztbehandlung im Ein-/ Zweibettzimmer nach Unfall

 Gesundheitsleistungen im Bereich Urlaubsreise

 Bis zu jeweils 8 Wochen
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Ihr exklusives Geschenk

für alle leitenden Fachkräfte ab dem 01.01.2019

 Der Beitrag hierfür wird komplett durch Ihren Arbeitgeber übernommen

 Für gesetzlich und privat krankenversicherte Mitarbeiter

 Gesundheitsleistungen im Bereich Vorsorge

 Umfassender Ganztages-Check-Up

 Gesundheitsleistungen im Bereich Vorsorge

 Coaching zur Stress-Bewältigung

 Gesundheitsleistungen im Bereich Arznei- & Verbandmittel

 Bis zu 90 € jährlich

 Gesundheitsleistungen im Bereich Stationäre Krankenhausbehandlung

 Chefarztbehandlung im Ein-/ Zweibettzimmer nach Unfall

 Gesundheitsleistungen im Bereich Urlaubsreise

 Bis zu jeweils 8 Wochen
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Tarif Arznei- und Verbandmittel 

Jährlich bis zu 60 € / 90 € für ärztlich verordnete Arznei-

und Verbandmittel

Leistungsdetails
 Arznei- und Verbandmittel

 Auch nicht verschreibungspflichtige Medikamente

Personenkreis
 Gesetzlich und privat versicherte Arbeitnehmer

 Auch für Familienangehörige möglich
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Tarif Unfall (stationär)

Volle Erstattung für:

Leistungsdetails

 Einbett- oder Zweibettzimmer

 Privatärztliche Behandlung

 Krankentransport

 Krankenhaustagegeld für nicht in Anspruch genommenen 

Kostenersatz

Personenkreis
 Gesetzlich und privat versicherte Arbeitnehmer 

 Auch für Familienangehörige möglich
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Tarif Urlaubsreise

Volle Erstattung bei Auslandsreisen bis zu 8 Wochen für 

medizinisch notwendige Aufwendungen für:

Leistungsdetails

 Ambulante Heilbehandlung

 Zahnärztliche Leistungen (nur schmerzstillende Behandlung)

 Stationäre Heilbehandlung

 Krankenrücktransport und Überführung

 Erstattung durch anderen Kostenträger: bei stationärer 

Behandlung wird ein Krankenhaustagegeld von bis zu 50 € 

täglich für max. 14 Tage gezahlt; bei ambulanter Behandlung wird 

ein einmaliger Betrag von 25 € pro Person und Reise erstattet

Personenkreis
 Gesetzlich und privat versicherte Arbeitnehmer 

 Auch für Familienangehörige möglich
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Tarif VORSORGEplus

Vorsorge-Schecks für Vorsorgeuntersuchungen

Leistungsdetails

 Jährliche Vorsorgeuntersuchungen: 
 Gynäkologische Ultraschallvorsorge zur Krebsfrüherkennung (ab Alter 17)

 Ultraschall-Brustkrebsvorsorge (ab Alter 35)

 Urologische Vorsorge (ab Alter 45)

 Vorsorgeuntersuchungen alle zwei Kalenderjahre: 
 Vorgezogener Gesundheits-Check-up (ab Alter 17-34)

 Erweiterter Laborwerte/Ultraschall Check-up (ab Alter 35-54)

 Erweiterter Laborwerte/Ultraschall Check-up und EKG (ab Alter 55)

 Augenärztliche Vorsorgeuntersuchung (ab Alter 35)

 Videogestützte Hautkrebsvorsorge (ab Alter 35)

 Schwangerschaftsvorsorge (ab Alter 17-45)

Personenkreis
 Gesetzlich und privat versicherte Arbeitnehmer

 Auch für Familienangehörige möglich



14Kompetenzcenter Firmenkunden

Vorsorge-Schecks:

Und Sie lehnen sich entspannt zurück!

mit Vorsorge-App
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Sinnvolle Ergänzungen

Darüber hinaus gibt es Vorsorgeleistungen der GKV und der HALLESCHE die jedoch keine Pendants darstellen.

Wie knüpfen die Vorsorge-Schecks an das GKV Vorsorgeangebot an? 

Genital-

Untersuchung

ab Alter 20

jährlich

Hautkrebs-Screening 

ab Alter 35

alle 2 Jahre

Prostata-

Untersuchung

ab Alter 45, jährlich

für Männer

Brustuntersuchung

ab Alter 30

jährlich

Schwangerschafts-

Vorsorge

altersunabhängig

Check-up 

ab Alter 35

alle 2 Jahre

Gynäkologische 

Ultraschallvorsorge 

ab Alter 17, jährlich

Ultraschall 

Brustkrebsvorsorge

ab Alter 35, jährlich

Schwangerschafts-

Vorsorge

ab Alter 17-45, alle 2 Jahre

Urologische Vorsorge

ab Alter 45, jährlich

Vorgezogener 

Gesundheits-Check-up

ab Alter 17-34

alle 2 Jahre

Erweiterter Laborwerte/ 

Ultraschall Check-up

ab Alter 35-54

alle 2 Jahre

Erweiterter Laborwerte/ 

Ultraschall Check-up, 

EKG

ab Alter 55

alle 2 Jahre

Videogestützte 

Hautkrebsvorsorge

ab Alter 35

alle 2 Jahre

GKVHALLESCHE HALLESCHE
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HALLESCHE Vorsorge-App

App für den Tarif VORSORGE plus

 Beschreibung der Vorsorgeuntersuchungen 

 Persönlichen Vorsorgeplan mit Erinnerung über

die Kalenderfunktion

 Im App Store und im Google Play Store

 Suchbegriff »HALLESCHE Vorsorge-App« 
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Tarif VORSORGE Stress-Prophylaxe

Vorsorge-Scheck für eine Stress-Prophylaxe

Leistungsdetails

 Auswertung d. Fragebogens zur Ermittlung der Stress-Situation

 Telefonische Beratung zum Thema Stressbewältigung und 

Entspannung (abhängig vom Ergebnis, 3x innerhalb von 12 

Wochen). Die Beratung untergliedert sich in:
 Begrüßungsgespräch (Konkretisierung des Anliegens, Vereinbarung eines 

umsetzbaren Verhaltensziels etc.)

 Zwischengespräch (Neue/offene Fragen, Überprüfung und Verfolgung der Ziele)

 Abschlussgespräch (Stärkung, Zielverfolgung, Versand weiterführender Materialien)

 24h-Telefon-Hotline 

 Benennung von Leistungserbringern

Personenkreis
 Gesetzlich und privat versicherte Arbeitnehmer ab 

Alter 17
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Tarif VORSORGE Premium

Vorsorge-Scheck für einen Ganztages-Check-up

Leistungsdetails

 Umfangreicher Ganztages-Check-up

 Direkte Abrechnung über den Gesundheitsdienstleister 

ias PREVENT

 Erfolgen die Untersuchungen bei einer anderen 

medizinischen Einrichtung oder Arzt so gilt das 

Leistungsverzeichnis analog (keine Direktabrechnung 

möglich)

 Ganztages-Check-up alle zwei Jahre 

Personenkreis
 Gesetzlich und privat versicherte Arbeitnehmer ab 

Alter 17
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Die zusätzliche Absicherung für Ihre  

Familienangehörigen

 Sie haben die Möglichkeit für Ihre Familienangehörigen einen zusätzlichen

Versicherungsschutz einzukaufen.

 Die Beiträge zahlen Sie selbst.

 Sie müssen die Hauptversicherte Person des Vertrages sein, auch wenn Sie für  

sich selbst keine zusätzliche Absicherung abschließen möchten.

 Die Mitversicherung der Familienangehörigen bedeutet Ehepartner,  

Lebenspartner sowie Kinder (bis zum 27 Lebensjahr, sofern noch in der  

Erstausbildung).

 Der Aktionszeitraum beginnt ab dem 01.01.2019 und ist für 3 Monate begrenzt.

 Hierzu gibt es ein Online-Abschluss-Modul.
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Wie komme ich an die Leistung?

 Arznei- & Verbandmittel = Rechnung & ggf. Verordnung einreichen

 Stationäre Unfälle = Kostenübernahmeerklärung anfordern

 Urlaubsreise = Rechnung einreichen oder Notfall- App

 Vorsorge-Bereich = Scheck über Arzt einreichen



22Kompetenzcenter Firmenkunden

Für Ihre Fragen

 Im Leistungsfall:

 Per Post:

 Hallesche Krankenversicherung a. G., Bereich LD  

Gruppenversicherung, 70166 Stuttgart

 Telefonisch:

 0711/66 03-20 30

 Bitte Originalbelege mit Versicherungsnummer (siehe Police) einreichen

 Wenn Sie erstmalig Rechnungen einreichen bitte Ihre Bankverbindung  

angeben, damit wir die Leistung an Sie auszuzahlen können

 Zur Erleichterung gibt es ein Deckblatt

 Alternativ gibt es auch eine Rechnungs-App mit Barcode- und Fotofunktion.  

Damit können Sie alle Arztrechnungen, Rezepte, Verordnungen oder  

Überweisungen schnell und unkompliziert an die HALLESCHE senden
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Deckblatt für das Einreichen von Rechnungen
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Rechnungs-App

 Rechnungs-App mit Barcode- und Fotofunktion für alle Arztrechnungen, 

Rezepte, Verordnungen oder Überweisungen schnell und unkompliziert.

▪ 1. Rechnungs-App kostenlos herunterladen.

▪ 2. Einmalig registrieren.

▪ 3. Barcode auf der Rechnung mit dem in der App

integrierten Barcode-Reader einscannen oder Belege

über die Fotofunktion abfotografieren.

▪ 4. An die HALLESCHE senden.

▪ 5. Leistungsbearbeitung erfolgt wie gewohnt

durch die HALLESCHE.

Im iTunes Store für iOS und im Google Play Store für Android erhältlich
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Und meine Daten ?

 Wir haben die folgenden Daten von Ihrem Arbeitgeber übermittelt  

bekommen:

 Vorname und Nachname

 Geburtstag

 Geschlecht

 Anschrift

Um die Leistung an Sie auszuzahlen, benötigen wir von Ihnen noch Ihre  

Bankverbindung. Diese können Sie uns einmalig beim Einreichen von  

Rechnungen mitteilen.
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Was passiert bei …?

 … Mutterschutz/ Elternzeit

 … Längerer Krankheit

 … Rente

 …Arbeitgeber-Wechsel

 Weiterversicherungsrecht

 innerhalb von zwei Monaten

 eigenfinanziert

 ohne Gesundheitsprüfung
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AssistancePlus
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Gesundheit: Portal, Telefon & Broschüren

www.hallesche-gesundheitsportal.de

http://www.hallesche-gesundheitsportal.de/
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Ihre Vorteile als Mitarbeiter

 Arbeitgeberfinanziere Gesundheitsleistungen

im Bereich ambulant, stationär & Vorsorge

 Keine Gesundheitsprüfung

 Fortführung bei Ausscheiden aus

dem Unternehmen

 Exklusive Absicherungsmöglichkeit für Ihre Familienangehörigen als 

Selbstzahler
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Ihre Fragen?

? !
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Ihr Ansprechpartner

Norbert Kramer

Telefon  

Fax

E-Mail

04921-39 23 4-0

04921-39 23 4-20

n.kramer@mbw-emden.de

mailto:n.kramer@mbw-emden.de
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Vielen Dank für Ihre

Aufmerksamkeit


